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Was zahlt?

Kontakte mit der Wirtschaft
(Praktika, etc.) als feste Elemente
im Curriculum

Elemente fur

Studienerfolg aus
Sicht der Wirtschaft
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Was zahlt?

Konsequente Theorie-Praxis-
Verzahnung

Elemente fur

Studienerfolg aus
Sicht der Wirtschaft
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Was zahlt?

Elemente fur

Studienerfolg aus
Sicht der Wirtschaft

Employability / Berufsbefédhigung
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Was zahlt?

Elemente fur

Studienerfolg aus
Sicht der Wirtschaft

Personlichkeitsbildung und
Entwicklung Uberfachlicher
Kompetenzen
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Was zahlt?

Kontakte mit der Wirtschaft als Konsequente Theorie-Praxis-
feste Elemente im Curriculum Verzahnung

Elemente fur

Studienerfolg aus
Sicht der Wirtschaft

Personlichkeitsbildung und
Employability / Berufsbefahigung Entwicklung Uberfachlicher
Kompetenzen
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Akademische Bildung

Unternehmen legen Wert auf

he und Uberfachliche

Isha

Prax

Kompetenzen

Abbildung 2-4: Bedeutung verschiedener Aspekte akademischer Bildungsgénge aus Unternehmenssicht

Frage: ,Wie wichtig sind folgende Charakteristika bei akademischen Studiengéngen oder Bildungsangeb ?“An-
gaben von Personalverantwortlichen im Jahr 2024

hoher Praxisbezug, der einen schnellen Einstieg ermdoglicht

alle Unternehmen 17,5 7,7 12,1

groRere Unternehmen 15,2 2,1m

Vermittlung von Kompetenzen, die Gber fachliche Qualifikationen hinaus gehen

fachliche Tiefe des Studiums

groRere Unternehmen 50,5 11,9

Angebote in Teilzeit oder als Fernstudium, die auch berufsbegleitend absolviert
werden kdnnen

groRere Unternehmen EER:] 16,6 5,7

M (eher) wichtig B teils-teils (eher) unwichtig ~ mkeine Angabe / weiR nicht

Quelle: IW 2024
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Auch fir

Hoher Praxisbezug

Studierende das A und O

Abbildung 4-3: Bedeutung spezifischer Charakteristika von Studium und Hochschule

»Flr wie wichtig oder unwichtig halten Sie folgende Charakteristika [...] vor dem Hintergrund der zunehmenden Un-
sicherheiten der Arbeitswelt?”, Anteile in Prozent

Ein Studium mit hohem Praxisbezug

0

prvatesStudium O |

offentiches tudium s i

1

Hochschulzugansberechiste ohne Stucium u

Eine international vernetzte Hochschule

privates Studium 29 25

Hochschulzugangsberechtigte ohne Studium 23 32

Ein modulares Studium, bei dem nur einzelne Kurse belegt werden kénnen

offentiches Sugium 2
Hochschulzugangsberechtigte ohne Studium 16 38

W Sehrwichtig  m Wichtig Teils, teils  ® Unwichtig B Sehr unwichtig

Quelle: IW-Befragung im Auftrag des VPH
Fallzahlen: Privat: 322-327; Offentlich: 530-552, noch kein Studium: 483-519
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Formaler Abschluss — eher

zweitrangig?

Formaler Abschluss eher zweitrangig fiir die Karriere -
Leistungsmotivation oder Identifikation sind wichtiger
Auswabhlkriterien fiir h6here Fach- und Fiihrungspositionen, Anteile in Prozent

eher
sehr wichtig wichtig
Leistungsmotivation [} 19
Identifikation mit den
Unternehmenszielen e =
Kommunikationsfahigkeit ] 29
Fahigkeit, andere zu motivieren [l 37
Bewahrung im Unternehmen  [iG3e] 34
Fuhrungsmotiviation el 36
Weiterbildungsbereitschaft [y 52
Uni- statt Fachhochschulabschluss [ 23
Master-Abschluss nach dem Bachelor [} 19

Doktortitel (¥
Quelle: Bundesagentur flr Arbeit 2023
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Studienerfolg aus Sicht der Wirtschaft:
Was fehlt?



Potenzial bei Praxisbeziigen

und Beschaftigungsfahigkei

ENTWICKLUNG DER INDIKATOREN IM HANDLUNGSFELD BERUFLICH-AKADEMISCHE BILDUNG

2010 bis 2020

EIN- BASIS
HEIT 2010 2011 2012 2013 2017 2018 2019 2020
Praxisbezug der 9 53,3 * * G
Lehrveranstaltungen®© ° I I
Vermittlung von Praxis- 55,0
- ; : o 39,4 * *
wissen in speziellen % I
NACHFRAGE- Veranstaltungen®¢ .
ORIENTIERUNG 60.0
Erwerb praktischer o 9 42.3 * * ’
Erfahrungen im Studium*© . I
. 56,0
Berufs- und Pramsﬁb_ezogen— % 33,6 * 4 :
heit des Studiums 3¢ . I
Beschaftigungsfahigkeit o 33,1 * . o
der Studierenden®¢ = I I

Einfarbung Balken: Rot - Ziel nicht erreicht; Grin - Ziel erreicht. * Daten nicht verfligbar.
Quellen: 1 Destatis (Sonderauswertung); 2 BIBB, eigene Berechnungen; 3 DZHW, eigene Berechnungen

Zielsetzungen: A Extrapolation; B Benchmark: @& Top-3-Bundeslénder; C Benchmark: Hochschultyp

Quelle: Hochschulbildungsreport 2022
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Ein Viertel der Studierenden
ist unzufrieden mit Theorie-

Praxis-Verkniipfung

Abbildung 3.14: Zufriedenheit von Studierenden mit Aspekten des Studiums in den Bereichen Lehre, Studiengang und Leistungen (in %)

0,7 %~ 2,4 %
Fachliche Kompetenz ]i 10,6 % 42,0%
2,6 %
Digitale Kompetenz .- 29,1%
21%

Aufbereitung/Vermittlung
des Lehrstoffs 32,7%
Betreuung und Beratung - 313%

2,6%
Klima/Atmosphare .- 230%
im Studiengang ”
2,4 %
Inhaltliche Breite/Vielfalt
des Studienangebots .- 23,0%
Verkniipfung von
Theorie und Praxisanteilen _ 27,9%
Aufbau und Struktur
des Studiengangs 43 - 28,0%

Eigener Studienfortschritt - 239%
Bisher erreichtes VY|ssen 3.8 % 305%
und Kénnen

40,0 %

39,9 %

38,5%

41,7 %

34,2%

30,1%

38,5%

353%

38,7 %

44,4%

17.2%

12,9%

154 %

26,2%

26,0 %

16,5 %

17,1%

21,4 %

14,9%

0% 25%

]
Gar nicht +=———————
zufrieden

50 %

75% 100 %

Sehr
zufrieden

Eigene Berechnung mit gewichteten Daten aus ,,Die Studierendenbefragung in Deutschland* (2021). Die Analysen basieren auf Angaben von mindes-
tens 89.014 Studierenden, die Fallzahlen kénnen variieren (z. B. aufgrund von Item-Non-Response).

Anmerkung: Durch Rundungsdifferenzen kdnnen aufsummierte Werte von 100,0 Prozent abweichen.

Quelle: BMBF 2023
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Bessere Vorbereitung auf das
Berufsleben an privaten

Hochschulen?

Tabelle 4-1: Vorbereitung auf das Berufsleben durch das Studium

»Wie angemessen fiihlen Sie sich durch Ihr Studium auf die folgenden Aufgaben des

Berufslebens vorbereitet?”, Anteile in Prozent ,angemessen” und ,sehr angemessen vorbereitet"

Hochschulzugangs-
privates Studium offentliches Studium berechtigte ohne
Studium*
Mit hohem Arbeitspensum eigenver-
antwortlich umgehen
Eine flexible und Idsungsorientierte
Haltung einnehmen
Kompetenzliicken selbst
erkennen

Bediirfnisse von Kundschaft identifizie-
ren und diesen angemessen begegnen

Entscheidungen im Arbeitskontext zii-
gig und sicher treffen

Kompromisse schlieBen und Losungen
im Dialog mit Kundschaft und Kol-
legschaft finden

Offen mit Fehlern umgehen und sie als 66
Lernchance begreifen

G hntes hinterf w

suchen

Digitale Technologien kreativ nutzen 60 43 61

* Wie angemessen kdnnte Sie ein zukiinftiges Studium auf die folgenden Aufgaben des Berufslebens vorbereiten?”

56 44

Quelle: IW-Befragung im Auftrag des VPH Quelle: IW 2023
Fallzahlen: Privat: 249; Offentlich: 456
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he und Vernetzung

Isha
mit der Wirtschaft nicht

tiberall zufriedenstellend

Prax

Abbildung 4-4: Zufriedenheit mit dem Hochschulstudium

Angaben von Personen, die ihr Studium bereits abgeschlossen haben, bei mehreren Studiengdngen an privaten
oder dffentlichen Hochschulen beziehen sie sich auf das jeweils Erste, Anteile in Prozent

Mein Studium hat meine Erwartungen erfiillt

offentliches Studium 22 30

privates Studium 32 2

Die Praxisndhe meines Studiums hat meinen Wiinschen entsprochen

privates Studium 25

offentliches Studium

Die Vernetzung mit potenziellen Arbeitgeber:innen hat meinen Wiinschen
entsprochen

privates Studium 21 23

oftentiches suciur 2

W Trifft voll und ganz zu  m Trifft eher zu Teils, teils ~ mTrifft eher nichtzu W Trifft Gberhaupt nicht zu

Quelle: IW 2023
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Studierende: Mangelndes Vertrauen in den
Bachelor-Abschluss — insbesondere an Universitaten

Abbildung 3.23: Intention von Bachelorstudierenden, ein Masterstudium aufzunehmen, insgesamt und nach Hochschulart (in %)

Insgesamt - 19,0% 20,0 % 349 %

Universitat - 14,5 % 19,4 % 47,5 %
Hochschule fiir
Wissenschaften

0% 25% 50 % 75% 100 %

I —
Sehr unwahrscheinlich +=—————— Sehr wahrscheinlich

Eigene Berechnung mit gewichteten Daten aus ,,Die Studierendenbefragung in Deutschland“ (2021). Die Analysen basieren auf Angaben von 93.920
Studierenden.

Anmerkung: Durch Rundungsdifferenzen konnen aufsummierte Werte von 100,0 Prozent abweichen.

Quelle: BMBF 2023
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Studienerfolg aus Sicht der Wirtschaft:
Was tragt?



Studienerfolg als

Unternehmen

Kooperationen zwischen
Hochschulen und

gemeinsame
Unterstltzung fir Arbeitsmarktrelevante
Studierende durch Kompetenzen,
Ve I‘antWO rtu ng Unternehmen Praxisnahe Employability
Hochschul-
von Austausch mit bildung
Fachleuten und
berufliche Perspektiven
Hochschulen,

Unternehmen und
Politik

Gemeinsame Projekte
und Technologietransfer

Wissenstransfer
zwischen Hochschulen
und Wirtschaft
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Mentoring
und
Netzwerke

Innovation

und Politische

Unterstitzung

Forderprogramme,
Anreize und Netzwerke

Sensibilisierung fur die
Vorteile der
Zusammenarbeit

Forschung

| 26062024 | 19 Dm




Vielen Dank fir lhre
Aufmerksambkeit!
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